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RAZIONALE

Reegionare di salute e stato un momento formativo residenziale
svoltosi dall’'8 al ? aprile 2025.

Hanno partecipato circa 70 dirigenti e funzionari della DG Welfare di
Regione Lombardia.

In quella occasione sono emerse questioni rilevanti per costruire
strategia e una programmazione.

Si € espresso il desiderio di proseguire.

Si propone, quindi, questo ciclo di tre incontri per gli stessi destinatari
da ottobre a dicembre.

Ciascun incontro riprende una delle tre questioni rilevanti tra quelle
emerse ad aprile (liste d'attesa, negoziazione e territorio), che viene
intfrodotta da un relatore e un discussant.

La questione viene poi approfondita in una riflessione a gruppi per
individuare le implicazioni di programmazione.

Il lavoro si auspica confluisca in un documento di sintesi.

A marzo 2026 si realizzerd un nuovo evento residenziale per la DG
Welfare.

In coda a questo documento si trovano poi indicazioni per altre
iniziative formative destinate ai dirigenti e funzionari della DG
Welfare



PROGRAMMA

| giornata - |iSfe d’dﬂ'eSCI

9 otftobre 2025

14.00 — 14.15 Saluti e infroduzione
Alessandro Colombo

14,15 - 15.45 Liste di attesa - questione di scelte
Sabina Nuti

15.45-16.15 Discute
Guido Bertolaso

16.15-17.45 Lavoro in gruppo
17.45-18.15 Restituzione

18.15 Conclusione

Coordinano: Lorella Cecconami e Giuseppina Valenti



RELATORI

Guido Bertolaso, Medico chirurgo, Guido Berfolaso ha conseguito
un Master's Degree in Sanitd Pubblica alla Liverpool School of
Tropical Medicine dopo cui ha avviato un proficuo lavoro di
ricerca scientifica in Africa (Senegal, Chad, Niger); laurea HC in
Ingegneria Gestionale, Universita di “Tor Vergata” di Roma, Laurea
HC in Legge presso la St. John's University di New York, laurea HC in
Sostenibilitd  Ambientale e Protezione Civile presso [I'Universitd
Politecnica delle Marche.

Nominafo nel novembre 2022 Assessore al Welfare di Regione
Lombardia, aveva gia collaborato, dal febbraio 2021, quale
consulente per il coordinamento e [|'atfuazione del piano
vaccinale massivo  Covidl? per Regione Lombardia e
precedentemente, durante la pandemia, coordinando Ila
realizzazione dell’ospedale ausiliario di terapia intensiva a Milano.
Offrendo la sua attivitd di consulenza nell’ambito della gestione
degli interventi di contrasto all’emergenza pandemica a Regione
Umbria, Regione Siciliona e a Regione Marche, coordinando Ia
realizzazione del Covid Hospital di Civitanova Marche.

Lorella Cecconami, direttore generale ATS Pavia. Laureata in
Medicina e Chirurga, si occupa di Sanita Pubblica dal 1993
ricoprendo vari ruoli. E' stata direttore sanitario dal 2011 al 2018
prima dell’ASL della Provincia di Sondrio e poi dell’ATS della
Montagna. Dal 2019 ricopre il ruolo di direttore generale di ATS. Dal
2002 titolare di un incarico di Professore a contratto con I'Universitd
Bicocca di Milano. E componente del Comitato tecnico scientifico
di Accademia.




RELATORI

Sabina Nuti, Magnifica Rettrice della Scuola Superiore Sant’ Anna
di Pisa per il mandato 2019-2025, presso la Scuola & professoressa
ordinaria di economia e gestione delle imprese e fondatrice del
Laboratorio Management e Sanitd dell'lstituto di Management. E
responsabile scientifico del Sistema di Valutazione della
Performance dei Sistemi Sanitari Regionali per il network delle
Regioni. Dal 2019 al febbraio 2023 e stata componente del
Consiglio di Amministrazione dell'lstituto Superiore di Sanitd.

Giuseppina Valenti, direttore della unitd organizzativa
organizzazione offerta e progefti trasversali della direzione
generale Welfare di Regione Lombardia; laureata in Economia
Aziendale presso I'Universitd Bocconi di Milano, & referente
regionale presso il Ministero della Salute per il governo delle liste di
atftesa.




COME ISCRIVERSI

« hitps://formazione.accademia.polis.lombardia.it/

* inserire le proprie credenziali

« individuare dalla pagina offerta formativa ciascuna giornata
o «Raegionare di salute - ancora: liste d'attesan
o «(Raegionare di salute - ancora: negoziazionen

o «Raegionare di salute - ancora: territorion


https://formazione.accademia.polis.lombardia.it/
https://formazione.accademia.polis.lombardia.it/

Roegionare di salute ...ancora:
percorsi di formazione individuale

Da settembre saranno  disponibili  per ciascun
professionista della DG welfare:

v Corsi ad hoc (a partire dalla raccolta dei fabbisogni
svolta a maggio);

v Corsi a catalogo, le proposte formative gia presentiin
Accademia, o parti di percorsi, a disposizione dei
colleghi della DG Welfare;

v Visite o momenti con (altri) professionisti del sistema.



Per informazioni:
accademia.pianoformativo@polis.lombardia.it

Iscrizione sul portale della formazione di Accademia al
seguente link:
formazione.accademia.polis.lombardia.it
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